
  

FairChoice® - Zertifizierung 

ANFORDERUNGEN 

 

1. Checkliste Ökologie 
 Anforderung Ja Nein  Entfällt Bemerkung 

 
1. Gesamtbetriebliche Regelungen 

 

CO2- Fußabdruck Emissionsbericht     

Wasserbilanzierung Wasserabrechnung     

Stromversorgung Stromabrechnung     

 
2. Weinbau 

 

Rebanlagen Kaufbelege 
Unterstützungsmaterial 
Reben 

    

Bodenpflege Sichtkontrolle 
Saatgut-Rechnungen 

    
 

Düngung 
 

Bodenanalyse 
Düngemittel-Rechnung 

    

Pflanzenschutz 
 

Prognosemodell 
Pflanzenschutzmittel- 
Rechnung 

    

Biodiversität Sichtkontrolle     

Dokumentationspflicht Schlagkartei     

 
3. Kellerwirtschaft 

 

Önologische 
Behandlungsmittel 

Kellerbuch 
Entsorgungsbeleg 

    

Reinigungsmittel Kaufbelege     

Abfälle Sichtkontrolle     

 
4. Verpackung und Distribution 

 

Umverpackung Sichtkontrolle     

Verpackungsverordnung 
 

Vertrag mit 
Systemanbieter 

    

Versand/Logistik Sichtkontrolle     

 

 

 

 

 

Raum für weitere Bemerkungen: 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 
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2. Checkliste Soziales 
 Anforderung Ja Nein  Entfällt Bemerkung 

 
1. Gesetze und Grundlagen 

 

Gesetze und 
Grundrechte 
 

Auszug aus dem 
Gewerbezentralregister,  
Polizeiliches 
Führungszeugnis (nicht 
älter als 3 Monate) 

    
 

Verhindern von 
Korruption 

Auszug aus dem 
Gewerbezentralregister,  
Polizeiliches 
Führungszeugnis (nicht 
älter als 3 Monate) 

    
 

Wettbewerbswidrigkeit 
 

Auszug aus dem 
Gewerbezentralregister,  
Polizeiliches 
Führungszeugnis (nicht 
älter als 3 Monate) 

    

Kennzeichnung von 
Produkten und 
Dienstleistung 
 

Einhaltung der 
Europäischen 
Kommunikationsstandards 
für Wein, 
Weinbezeichnungsrecht 

    

Werbung 
 

Auszug aus dem 
Gewerbezentralregister,  
Polizeiliches 
Führungszeugnis (nicht 
älter als 3 Monate) 

    

Schutz von 
Kundendaten 
 

Nachweis über geschützte 
Datei,  
Nachweis über verifiziertes 
und zertifiziertes 
Zahlungsmodul, 
abgeschlossener Schrank 
oder der Hinweis „Zutritt 
für Unbefugte Verboten 

    

 
2. Unternehmensumfeld 

 

Faire 
Handelsbeziehungen 

Mindestpreise bei 
Weinzukauf 1 €/Liter 
Abrechnungen 

    

Gesellschaftliches 
Engagement 

Veranstaltungsflyer, 
Spendenbescheinigung 

    

Gleichbehandlung Liste der Mitarbeiter     



  

FairChoice® - Zertifizierung 

ANFORDERUNGEN 

Gewerbezentralregister 

Vereinigungsfreiheit      

Ausbildung Nachweise     

Beschwerdeverfahren 
 

     

Sicherheitspraktiken 
 

Nachweis über die letzte 
Prüfung der BG,  

    

Work-Life-Balance 
 

Nachweis über die 
Arbeitszeitkonten aller 
Mitarbeiter 

    

 
3. Arbeitsverhältnisse 

 

Arbeitsverträge Arbeitsverträge aller 
Mitarbeiter 

    

Entlohnung Belege für die Bezahlung, 
Kontoauszüge, Barbelege 

    
 

Zahlung für Kost und 
Logis 

Arbeitsverträge der 
betreffenden MA 

    

Sozialleistungen Sozialversicherungsausweis, 
DATEV Auszug, Nachweis 
vermögenswirksame 
Leistungen 

    
 

Weiterbildung Nachweis über die 
gesetzliche geforderten 
Unterweisungen, 
Rechnungen für 
Weiterbildungs-
maßnahmen, 
Ausbildungsverträge 

    
 

Ausfall des 
Betriebsleiters 

     

 

 

 

 

 

3.  

 

 

 

3. Checkliste Ökonomie Selbstvermarkter 
 Mindest-Anforderung Ja Nein Entfällt Bemerkung 

Raum für weitere Bemerkungen: 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 
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Grundlage: 

Unternehmensanalyse der letzten 3 Geschäftsjahre, inkl. Jahresabschluss 

Unternehmensgewinn ≥ € 40.000     

Prozesseffizienz I  

(Gesamtbetrieb) 
≤ 0,85    

 

 

Nettowertschöpfung pro 
Arbeitskraft 

 
> € 20.000 

 
    

 

Eigenkapitalrentabilität 

 

≥ 3,5% p.a.    
 

 

 

Umsatzproduktivität pro 

Arbeitskraft 

 

≥ € 70.000     

 

Umsatzproduktivität pro ha 

 

 

>  € 25.000 pro ha 

 

    

 

Fremdkapitalquote 

 

≤ 60% im 3-Jahres-Schnitt     

 

Anlagendeckung II 

 

= 100 %     

 

 

 

 

 

 

 

 

Raum für weitere Bemerkungen: 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 


